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N°403, 23 décembre 2024 

C’est Noweeel! 

Sapristoche! Voici revenu ce joyeux  
temps de l’année où les cœurs son-

nent les cloches, où petits et grands 

ont la gigue dans les jambes et où 

l’on brave le frette pour aller compa-

rer la tourtière des belles-sœurs!  

Or, difficile de se mettre en mode 

ketchup aux fruits et betteraves tant 

l’actualité nous laisse un goût amer. 
Pour éviter de vous gâcher l’esprit 

des Fêtes, j’ai demandé au Père Noël 

de vous cacher une partie du titre! 

Allez, on se garde la colère pour 

2025! Là, priorité au bonheur! Aussi, 

au nom de toute l’équipe syndicale, 

je vous souhaite de joyeuses fêtes! 

Je porte un toast au personnel œu-

vrant aux fériés, surtout de soir et de 
nuit. Merci pour votre dévouement! 

pas pour tout le monde... 

Hélas, tout n’est pas rose! L’insécu-
rité financière transforme les fêtes en 
cauchemar pour bien des camarades. 
Si vous avez besoin d’aide, n’hésitez 
pas à contacter les organismes de la 
région. Cette année, que la solidarité 
soit plus forte que la honte! 

La solitude pèse aussi lourd. Si vous 

êtes seul-e, osez le dire à un-e ami-e, 

un-e collègue. Comme chante Édith 

Butler, le cœur décide yous qu'est sa 

maison! Vous connaissez une per-

sonne isolée? Invitez-la! Faisons 
honneur aux mères d’ici qui scandent 

depuis des siècles que si y’en a pour 

20, y’en a pour un de plus!  

Plus que jamais, solidarité! 

Francis Boudreault, 
V.-p. InfoMob 
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Changement dispo : si à la baisse, 
avant le 29 janvier pour à partir du 
23 mars au 17 mai 2025.  

Demandes horaires : avant le 3 jan-
vier pour les périodes allant du 26 
janvier au 22 février 2025. 

Prochain férié à demander : Ven-
dredi Saint, 18 avril 2025 (F-10). 
Exprimez votre préférence au ges-
tionnaire avant le 28 février 2025. 
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Veuillez prendre note que durant la 
période des fêtes, nos bureaux se-
ront à effectif réduit. Il se pourrait 
donc que les délais de rappel soient 
plus longs qu’à l’habitude. 

Merci de votre compréhension. 

Votre équipe SST-Défense sera à 
effectif réduit au minimum durant la 
période des fêtes. Si vous avez une 
urgence, mentionnez-le sur la messa-
gerie vocale ou en objet de votre 
courriel. Le bureau sera totalement 
fermé les 25 et 26 décembre.  

Audrey Alcaidinho sera disponible le 
reste du temps pour répondre à vos 
questions au 450 759-8222 #2009. 

Virginie Lebrun sera disponible les 
23-27-30 décembre et le 3 janvier au 
450 654-7229 #366113.  

Priorisez l’envoi par courriel au 
vp.sst.defense@sttcisssl.org.  

Bon temps des fêtes à tous et soyez 
prudents! 

Votre équipe SST-Défense  

27 décembre -         

Journée internationale 

de la préparation aux 

épidémies 

En raison de la Covid-19 et de la 

déconfiture mondiale provoquée par 

la réponse mal coordonnée des diffé-

rents systèmes de santé, dans le but 

d’éviter cette situation ultérieure-

ment, l’ONU a adopté la résolution 

de mettre en place cette journée. Se-

lon elle, il est urgent de se doter de 

systèmes de santé résilients et ro-

bustes, capables d’atteindre les per-

sonnes vulnérables. À la CSN, nous 

sommes d’avis que pour y arriver, il 

faut éviter que de l’argent destiné à 

des soins de santé soit dilapidé dans 

les profits exubérants1 du privé sur la 

maladie.  

Philippe Cloutier, 
Agent InfoMob 

1 Exubérant signifie excessif, trop important. 

Votre Président Simon Deschênes 

est passé en entrevue à la radio 

CFNJ pour dénoncer les compres-

sions budgétaires et le gel d'em-

bauche décrétés par Santé Québec : 

Mme Biron, PDG de Santé Québec 

arrive officiellement en fonction le 

1er décembre, et le premier geste que 

Santé Québec pose, c'est de l'austéri-

té. Si c'est ça, pour eux, rendre le 

réseau plus efficace, je me ques-

tionne déjà sur la place de Santé 

Québec pour vraiment améliorer les 

soins que l'on offre à la population. 

CFNJ démontre de la vigilance et 

une sensibilité rafraîchissante pour 

dénicher les signes d’austérité dans 

le réseau de la santé et des services 

sociaux. Des coupures qui auront 

incontestablement de lourdes consé-

quences sur les services.  

Pour l’écouter en entier, cliquez ici! 

On vous le recommande vite! 

Philippe Cloutier, 
Agent InfoMob 

Nouveauté! Depuis cet automne, 

vous pouvez trouver votre syndicat 

directement dans l’Intranet!  

En effet, vous pouvez désormais 

consulter nos coordonnées et divers 

liens (donc la convention), puisque  

notre site et autres infos y ont été 

mises. Il vous suffit d’aller dans 

l’Espace employé, puis dans Parte-

naires syndicaux et conventions col-

lectives, onglet CSN! Pratique! 

Je tiens à remercier Stéfanie Fré-
chette, agente d’information, pour 
son aide et sa super efficacité! 

Francis Boudreault, 
V.-p. InfoMob 
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Attention aux chutes 

sur la glace : Préven-

tion et Obligations 

Avec l’arrivée de l’hiver vient un 

risque accru de chutes causées par la 

glace. Afin de vous guider, la Direc-
tion des services techniques (DST) 

de Lanaudière a sorti une note de 

service que vous pouvez consulter en 

cliquant ici. Cette note rappelle les 

mesures essentielles pour assurer la 

sécurité de tous sur les lieux de tra-

vail.  

Mesures de prévention 

En cas d’accumulation de glace ou 

de déneigement insuffisant, contac-

tez immédiatement la sécurité, qui 

fera appel aux compagnies de dénei-

gement : 

►Nord : 450 759-8222 #2371 

►Sud : 450 654-7525 #21106 

Rôle du syndicat : Prévention et 
signalement 

Signalez toute situation dangereuse 
en remplissant une déclaration de 
situation à risque (DSR). Si une 
chute survient, une déclaration 
d’événement accidentel (DEA) doit 
être complétée sans délai et la sécuri-
té informée immédiatement. Afin de 
nous aider à répertorier les endroits 
qui ont le plus de lacunes en matière 
de déneigement, nous avons besoin 
de vos appels et formulaires dûment 
remplis pour les comptabiliser pour 
diminuer les risques de chutes et 
glissages dans votre milieu. 

► 450 759-5333 #402910 ou #402920 

► 450 759-8222 #4404 

► sebastien.faust.cissslan@ssss.gouv.qc.ca 

► annie.larochelle.cissslan@ssss.gouv.qc.ca 

Port des crampons :                   
une obligation ! 

Les employés travaillant à l’extérieur 
reçoivent des crampons antidéra-
pants, obligatoires dans les milieux 
hors juridiction (ex. : SAD). En cas 
d’accident sans crampons, des sanc-
tions disciplinaires pourraient s’ap-
pliquer. Toutefois, le syndicat s’op-
pose fermement à cette démarche et 
ne va pas dans ce sens. 

Collaboration collective sur les 
sites prioritaires 

Que ce soit au CHDL, à l’HPLG, au  
CMV ou n’importe quel autre éta-
blissement du CISSS, la sécurité est 
l’affaire de tous. Avisez la sécurité et 
remplissez une DSR pour signaler 
les zones mal entretenues. Ces signa-
lements permettront de prioriser les 
interventions en déneigement et dé-
glaçage. 

Un hiver sous surveillance  

 Prévenir les accidents, ça passe par : 

►des signalements rapides; 

►le port d’équipements requis; 

►une collaboration avec les équipes 
responsables. 

Si vous avez des questions ou préoc-
cupations, contactez votre représen-
tant syndical. La prévention est la 
clé pour traverser l’hiver en toute 

sécurité. Soyez prudent et veillez sur 
vos collègues! 

La marche québécoise! 

L’hiver est sournois, alors si vous 
voyez ou sentez de la glace sous vos 
bottes : ralentissez et marchez d’un 
pas léger pour vous assurer que si ça 
glisse, vous ne perdiez pas pied! Si 
vous n’avez pas de crampons, tentez 
de diminuer la hauteur de vos pas. 

Philippe Cloutier, 
Agent InfoMob 

COVID-19 :  

MARCHE À SUIVRE 

Covid durant le temps des fêtes? 
Voici la note de service de l’em-
ployeur pour rappeler la marche à 
suivre. N’hésitez pas à communiquer 
avec notre équipe SST-Défense CSN 
si vous avez des questions. Au 
Nord : 450 759-8222 postes 4616 ou 
2009. Au Sud : 450 654-7229 poste 
366113. 

Votre équipe SST-Défense 

Décidément, ça a été une année très 

combative pour les travailleurs. Avec 

près de 80 grèves et lockouts, la 

CSN a été de tous les combats!  

La santé n’est pas le seul à subir le 

couperet de l’austérité! En effet, la 
contagion se propage vers le secteur 

de l’éducation et la Fédération natio-

nale des enseignantes et enseignants 

du Québec (FNEEQ-CSN) et le dé-

nonce fort! (écoutez en cliquant ici). 

Aussi, soulignons le combat de nos 

camarades chez Renaud-Bray, qui 

doivent composer avec un boss anti-

syndical qui ne s’en cache même 
pas, comme vu par Radio-Canada. 

Ensuite, le Zoo de Granby demeure 
en grève. Leur boss invite hypocrite-

ment la population à visiter le zoo 

pendant les Fêtes. Au cas où c’était 

dans vos idées, on vous invite à 

changer vos plans! Car une ligne de 

piquetage, ça ne se franchit pas!   

Philippe Cloutier, 
Francis Boudreault, 
Votre équipe InfoMob 
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