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N°399, 25 novembre 2024 

Le début du chaos! 

Dimanche le 1er décembre, nous en-
trerons officiellement dans Santé 
Québec, la méga-chimère de Dubé 
qui deviendra le plus grand em-
ployeur au Québec (c’est déjà ingé-
rable et trop centralisé!), aura carte 
blanche pour privatiser (aux dépens 
de nos emplois) et déresponsabilisera 
la CAQ de soigner la population! Un 
véritable show de boucane qui affec-
tera notre personnel et les patients! 

Joignez-vous à l’action! 

Pour marquer cette sombre date, 
nous tiendrons une action le vendre-
di 29 novembre au CHDL. Venez 
nous rejoindre sur la Place du Millé-
naire pour 12h30. Le thème : Santé 
Québec, 10 ans après la catastrophe! 
On imagine les scandales et échecs 
du futur réseau si on ne résiste pas! 
En prime, beignes et café seront dis-
tribués aux participants-es. Venez 
dénoncer avec nous cette fumisterie! 

Francis Boudreault, 
V.-p. InfoMob 

Rencontre 18 novembre 

Lundi le 18 novembre, notre fédéra-
tion (FSSS-CSN) a tenu un Zoom 
d’échange pour les membres de la 
catégorie 3 en colère face au retard. 

D’abord, le nombre de participantes 
a rapidement dépassé la capacité 
(1000) du Zoom. Si c’est un bon 
signe que vous êtes prêtes à vous 
mobiliser, la FSSS tient à s’excuser 
pour ce problème technique. La pro-
chaine fois, il faudra voir plus grand! 

Pas de panique! Notre Prez Simon 
vous résume le tout en vidéo et vous 
partage aussi notre état d’esprit : il 
est hors de question de rester les bras 
croisés, et votre équipe locale est 
déjà à pied d’œuvre pour planifier 
des actions! Cliquez ici pour la cap-
sule du Prez! Vraiment à écouter! 

Votre Prez s’est aussi assuré de faire 
résonner votre colère dans une entre-
vue à la radio CFNJ, dénonçant aussi 
le gel d’embauche à la catégorie 3. 
Je vous invite fortement à écouter 
cette entrevue punch en cliquant ici! 

Francis Boudreault, 
V.-p. InfoMob 

Samedi 23 novembre 
Salle comble pour la 
plus grande action    

syndicale de l’année! 
Sous le thème PAS DE PROFIT 
SUR LA MALADIE, le méga ras-
semblement Vraiment Public de la 
CSN à Trois-Rivières, auquel nous 
vous avions conviés, a été une réus-
site retentissante, autant dans les mé-
dias, dans l’arène politique que dans 
le cœur des 4000 participants-es! 
L’échéance du journal étant serrée, 
on vous promet en prochaine édition 
un retour en photos, les revendica-
tions et ce qui nous attend après pour 
défendre notre réseau de la CAQ et 
du privé! L’union fait la force!  

Francis Boudreault, 
V.-p. InfoMob 
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Changement dispo : si à la baisse, 
avant le 29 janvier pour à partir du 
23 mars 2025 au 17 mai.  

Demandes horaires : avant le 6 dé-
cembre pour les périodes allant du 
29 déc. 2024 au 25 janvier 2025. 

Prochain férié à demander : Jour 
de l’an et son lendemain, 1er et 2 jan-
vier 2025 (F-7 et F-8). Exprimez 
votre préférence au gestionnaire 
avant le 6 décembre 2024. 

Catégorie 3 
du 19 novembre au 3 décembre 

Catégorie 2 
du 12 au 26 novembre 

Page 2 

Pour vous aider à mieux bâtir votre 

retraite (c’est payant!), vos représen-

tants Fondaction viennent vous voir! 

Voici les prochaines dates prévues : 

►25 novembre et 3 décembre au 

HPLG, de 9h à 16h; 
►4 décembre au CMV Claude-

David, de 9h à 16h. 

Venez les voir en grand nombre! 

Si vous souhaitez améliorer vos éco-

nomies pour votre retraite, rejoignez 
Fondaction au 514 525-5505 ou via 

info.actionnaires@fondaction.com. 

L’équipe du STTCISSSL-CSN 
tient à offrir ses plus sincères 

condoléances aux collègues de la 
MDA l’Assomption, suite au 
décès de Colette Chiasson, in-

firmière auxiliaire. Nous 
sommes de tout coeur avec vous. 

Vous avez été nombreux à prendre 

connaissance de nos services en san-

té-sécurité défense lors de la semaine 

SST à la fin du mois d’octobre. De-
puis, notre équipe constate une aug-

mentation considérable des appels et 

des courriels. Force est de constater 

que nos travailleurs sont heureux 

d’apprendre que nous offrons ces 

services, mais cela provoque de l’at-
tente dans nos retours.  

Soyez sans crainte, nous effectuerons 

nos suivis. Cependant, si votre ques-
tionnement est urgent, contactez-

nous par téléphone et si nous ne pou-

vons pas vous répondre immédiate-

ment, mentionnez-le-nous dans le 

message vocal. Si vous le faites par 

courriel, précisez-le en objet afin que 
nous puissions le traiter de façon 

prioritaire. Prenez donc l’habitude de 

nous appeler si vous souhaitez avoir 

une réponse immédiate, sinon il 

pourrait y avoir des délais hors de 

notre contrôle. Comme notre travail 

exige parfois d’être à l’extérieur du 
bureau, afin d’éviter de vous dépla-

cer à nos locaux pour rien si nous 

sommes absents à ce moment-là, 

nous vous suggérons de nous appeler 

avant pour vous assurer qu’une per-

sonne pourra vous y accueillir. Votre 
dossier est important pour nous et 

nous souhaitons vous offrir le meil-

leur des services. 

Votre équipe SST-Défense  

Bonne nouvelle! La grande guigno-

lée CSN, traditionnelle pour nous, 

est de retour cette année aux entrées 

des stationnements de nos deux hô-
pitaux, le HPLG et le CHDL, JEUDI 

LE 5 DÉCEMBRE prochain.  

Les petits lutins de votre syndicat 

CSN seront présents le matin et en 

après-midi aux changements de 

quarts de travail afin d’amasser sous 

et denrées non périssables qui seront 

remis à des organismes de la région. 

Ainsi, des familles pourront avoir un 
temps des fêtes réjouissant malgré 

les temps difficiles.  

Si vous êtes dans cette situation dif-

ficile, vous pouvez vous adresser à la 

St-Vincent de Paul de Joliette ou de 

Repentigny ou au comptoir alimen-

taire de votre municipalité. Tout le 

monde peut un jour ou l’autre avoir 
besoin d’aide.  

En ce jeudi 5 décembre, soyez géné-

reux pour faire des heureux !!!  

LE 5 DÉCEMBRE, 

CSN EST DE RETOUR 

Isabelle Desmarais, 
Secrétaire générale 

Tél. : 18556122998
mailto:info.actionnaires@fondaction.com
https://www.cisss-lanaudiere.gouv.qc.ca/liste-de-soins-et-services/liste-alphabetique/proche-aidance/
https://www.cisss-lanaudiere.gouv.qc.ca/liste-de-soins-et-services/liste-alphabetique/proche-aidance/


 

 

Page 3 

Le dernier vendredi de novembre, les 

compagnies à but lucratif veulent 

votre argent. Plusieurs d’entre elles 

ont graduellement augmenté les prix 
de certains articles au courant des 

derniers mois... pour vous les vendre 

au prix régulier ce vendredi, avec 

une généreuse marge de profit, bien 

entendu. Bonne raison pour ne pas 

acheter n’importe quoi juste parce 
que « c’est à rabais ».  

Philippe Cloutier, 
Agent InfoMob 

 

2 POIDS 2 MESURES 

Décidément, la gouvernance de la 

CAQ s’aggrave et devient progressi-

vement problématique en tous points 
pour les syndiqués des réseaux pu-

blics. D’un côté, les députés s’oc-

troient une augmentation salariale 

arbitraire de 30%, en plus de l’aug-

mentation qu’ils ont obtenue quand 

le Front commun lui a arraché l’offre 
de 2023. De l’autre, ils font un défi-

cit budgétaire en pointant du doigt 

les travailleurs de l’État pour en jus-

tifier l’odieux.  

Ah, mais l’austérité que la CAQ 

veut nous faire passer pour de la ri-

gueur ne pourrait-elle pas plutôt 

s’expliquer par les baisses d’impôts 

et chèques électoraux qu’ils ont 
envoyés? 

Pendant que le personnel attend ses 
rétros d’équité salariale, des cadres 

qui passent du MSSS à Santé Qué-

bec reçoivent des augmentations de 

10%. 

La Loi 15 ouvre grand la porte au 

privé, allant jusqu’à confier à Santé 

Québec le mandat de coordonner et 

supporter le privé en santé à grands 

coups de budgets qui coûtent 1,5 à 3 
fois le prix comparativement au pu-

blic. Pendant ce temps, Québec exige 

au RSSS de se serrer la ceinture d’un 

milliard de dollars! On prétend que 

les services à la population ne seront 

pas touchés et, pourtant, en plus du 

gel d’embauche touchant la catégorie 
3, des CISSS suppriment des postes 

au CHUM et ailleurs. 

Mais à quoi d’autre peut-on s’at-

tendre d’un parti dont le Ministre de 

la Santé change d’opinions comme 

une girouette dans le dossier du se-

vrage du privé (ex :. agences)? 

Philippe Cloutier, 
Agent InfoMob 
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